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Kitas verlieren Fachkraifte an Schule

Eine neue Umfrage zeigt: Zwei Drittel der Solothurner Kindertagesstatten haben Miihe, ihre Stellen zu besetzen.
Ihr Verband will die Gemeinden nun in die Pflicht nehmen.

Daniela Deck

Oft dauert es vier bis sechs Mo-
nate, bis eine Kindertagesstitte
im Kanton Solothurn einen Per-
sonalabgang ersetzen kann. 63,8
Prozent der Kitas kimpfen mit
derartigen Vakanzen, was natiir-
lich die Belastung fiir die ver-
bleibenden Mitarbeitenden er-
hoht. Bei 8,5 Prozent bleiben
Stellen sogar linger als ein hal-
bes Jahr unbesetzt.

Das hat eine Umfrage des
Vereins Kindertagesstétten Kan-
ton Solothurn ergeben (VKSO).
Von den 56 Institutionen, die
dem Verein angehoren, haben
iiber den Jahreswechsel 47 an
der Umfrage teilgenommen.
«Dieser erfreuliche Riicklauf
zeigt, wie wichtig und dringend
das Thema fiir die Kitas ist»,
sagt VKSO-Prasidentin Corina
Dreier-Gebauer.

Am dringendsten suchen die
Kitas ausgebildete Fachkrifte.
Dabei handelt es sich haupt-
sdchlich um Fachpersonen «Be-
treuung Fachrichtung Kind».
Das sind erstens Gruppenleite-
rinnen und -leiter. Zweitens bil-
den diese Fachpersonen die
Voraussetzung fiir den Betrieb
jeder Kita; der Kanton schreibt
den Kitas den minimalen Anteil
an Fachpersonal sowie an zu-
satzlichen Betreuerinnen und
Betreuern vor. Mehr als 80 Pro-
zent der Kitas bekunden Miihe
beider Fachpersonen-Rekrutie-
rung.

Miterzieher und Lernende
sind einfacher zu finden

Schwierigkeiten, Miterziehen-
de zu finden, hat hingegen nur
ein Drittel. Auch Lernende fin-
den die Kitas deutlich leichter
als diplomierte Betreuende, 30
Prozent bekunden Miihe bei
der Ausbildung. 87,2 Prozent
der Kitas geben an, Lernende
auszubilden, was zeigt, dass die
Tatigkeit in der familien-
erginzenden Kinderbetreuung
bei den Schulabgingerinnen
beliebt ist.

«Als ich gesehen habe, dass
fast 90 Prozent unserer Mitglie-
der Fachpersonal ausbilden, war
ich angenehm liberrascht», sagt
Dreier. «Doch die Umfrage zeigt
klar, dass das allein nicht reicht,
um unseren Personalbedarf zu
sichern.» Denn nicht alle diplo-
mierten Betreuenden bleiben
der Branche treu. Nun sehen
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Viele Kitas leiden unter Vakanzen, besonders beim Fachpersonal, was den Druck auf die verbleibenden

Betreuerinnen erhoht.
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«Gesellschaft hat ein
Interesse daran, dass
esder familiener-
ganzenden Kinder-
betreuung gut geht.»

Corina Dreier
Kita-Prasidentin

So siehtder
Personalschliissel aus

Kindertagesstatten im Kanton
Solothurn miissen ab sechs bis
zwOlf belegten Platzen mindes-
tens zwei Betreuungspersonen
haben, davon eine Fachperson
Betreuung Kind respektive Klein-
kindererzieherin oder Kinderer-
zieher. Bei einer Gruppengrdsse
von 13 bis 19 Kindern miissen es
drei Betreuer sein, davon min-
destens zwei Fachpersonen. Pro
sieben zusatzliche Platze muss
je eine zusatzliche Betreuungs-
person anwesend sein, wobei
mindestens die Halfte des Per-
sonals uber eine anerkannte
Ausbildung verfligen muss. (dd)

Umfrage Kita
Fachkraftemangel

Was sind aus lhrer Sicht die treibenden
Kréfte fiir den Personalmangel?

29% 42%
Fehlende Salar
Qualifikation

47
Antworten

Berufs- 17%

wechsel Schulen werben

nach HF Personal ab
7%

Es wird noch zu wenig
Fachpersonal ausgebildet
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sich die Kitas mit einer
Verschirfung dieses Problems
konfrontiert.

Schulen interessieren sich
fiir Fachbetreuer

Mit dem Lehrermangel in den
Schulen konstatieren die Kin-
dertagesstitten eine Abwande-
rung ihres Fachpersonals an die
Schulen. 17 Prozent der befrag-
ten Kitas geben an, dass die
Schule ihnen Personal abgewor-
ben hat. Die Fachpersonen kon-
nen an den Solothurner Schulen
als sogenannte Schulhilfen ohne

Lehrauftrag die Lehrerinnen
und Lehrer unterstiitzen.

Ein wichtiger Grund fiir die
Abwanderung aus der Branche
und die mangelnde Attraktivitat
der Kindertagesstitten als
Arbeitgeberinnen liegt beim
Lohn. 42 Prozent der Antworten
sehen hier einen Hauptgrund
fiir Personalengpésse, deutlich
mehr als bei fehlender Qualifi-
kation (29 Prozent).

Der Fachkriftemangel und
die Lohnsituation machen Kita-
Priasidentin Corina Dreier
Sorgen. Damit die Solothurner

Kitas ihre Aufgabe auch kiinftig
erfiillen konnen, fordert sie Ver-
anderungen: «Es kann nicht
sein, dass an der Schule die An-
forderungen ans Fachpersonal
runtergeschraubt werden, wih-
rend sich beiuns nichts bewegt.»

Lange Erfahrung soll Weg
zum Fachdiplom ebnen

Konkret fordert sie einen er-
leichterten Zugang zum Fachdi-
plom fiir langjahrige Miterzie-
hende. Anstelle der zweijahri-
gen Validierungsphase schlagt
sie einen gestrafften, sechsmo-

natigen Prozess vor. Auch bei
der Anerkennung ausliandischer
Diplome gebe es Verbesserungs-
potenzial, bei der Dauer, aber
auch der Transparenz. Ange-
sichts des Interesses von Eltern-
seite an mehrsprachigen Kitas
schlégt sie vor, Fachpriifungen
neben den drei Landessprachen
auch in Englisch anzubieten.

Riickendeckung fir diese
Anliegen bekommt der Verein
vom nationalen Verband Kin-
derbetreuung Schweiz. Prisi-
dentin ist die Solothurner SP-
Nationalratin Franziska Roth.
Dreier sagt: «Beim VKSO stehen
wir in engem Austausch mit
Frau Roth.»

Hohere Lohne, aber nicht
auf dem Buckel der Eltern

Beim Geld redet Dreier Klartext:
«Um die Lohne attraktiver zu
gestalten, miissten wir die Tari-
fe anheben. Doch das kénnen
die Kitas nicht allein entschei-
den. Dies geht nur durch eine
Unterstiitzung der 6ffentlichen
Hand, denn die Einkommen der
Eltern diirfen nicht noch mehr
belastet werden.»

Nur wenn alle Gemeinden
mitmachen, also wenn sie zum
Beispiel den Betrag der Betreu-
ungsgutscheine erhohen, be-
kommen die Kitas finanziell
mehr Luft - fir bessere Lohne,
zusitzliches Betreuungsperso-
nal und Weiterbildungen.

Dreier ist iiberzeugt: «Die
Kitas machen fachlich und
sozial einen Superjob, und zu-
dem sind sie fiir die Gesellschaft
eine giinstige Losung.» So koste
etwa eine Lektion einer heilpa-
dagogischen Fachkraft fiir ein
Kind mehr als ein ganzer Tag
Betreuung in der Kita. Deshalb
ist fiir die Verbandsprasidentin
klar: «Gesellschaft und Politik
haben ein Interesse daran, dass
es der familienerginzenden
Kinderbetreuung gut geht.»

Welche Auswirkung die
frithe Sprachforderung auf die
Kitas hat, ist noch unklar. Ein
Angebotsobligatorium ist aktu-
ell in der Vernehmlassung. Die
Spielgruppen, wie angedacht,
werden die Aufgabe kaum allein
bewaltigen. Doch selbst bei
einer Einbindung der Kitas ins
Konzept gibt Dreier zu beden-
ken, dass ein Zuwachs fremd-
sprachiger Kinder die Lohn-und
Personalprobleme nicht 16sen
konne.

Fachpersonal: Kanton will keine Kompromisse

Eine Reduktion des Fachperso-
nalschliissels findet beim Kan-
ton kein Gehor. Auf Anfrage ist
vom Amt fiir Gesellschaft und
Soziales zu erfahren, dass eine
Lockerung des fachlichen Stan-
dards bei den Kindertagesstét-
ten nicht geplant ist. Der Betreu-
ungsschliissel orientiere sich
bereits am Mindeststandard.
«Eine Aufweichung der kan-
tonalen Richtlinien wire aus
padagogischer Sicht, vor allem
aber auch aus Sicherheitsgriin-

den nicht vertretbar», erklart
Corinne Gonseth Neuen-
schwander, Leiterin des Fachbe-
reichs Familie-Kindheit-Jugend.

Der Druck auf das verblei-
bende Personal wiirde sich ver-
stiarken, was den Mangel weiter
anheizen wiirde, argumentiert
sie weiter. Die Verantwortung
fiir eine Verbesserung der Situa-
tion sieht Gonseth bei den Ge-
meinden, wobei in Solothurn
anders als in anderen Kantonen
keine Verpflichtung zur staatli-

chen Mitfinanzierung der fa-
milienergdnzenden Kinder-
betreuung besteht. Den Kitas
empfiehlt sie derweil, vermehrt
Assistenzpersonal anzustellen,
zum Beispiel Spielgruppen-
leitende.

Zahlen zur Verlagerung
andie Schule

Was die Abwanderung von Kita-
personal an die Schule angeht,
so fehlen dem kantonalen Amt
die Zahlen. Bei Aufsichtsbesu-

chen ist das Problem gemass
Gonseth vereinzelt zur Sprache
gekommen.

Beim kantonalen Volks-
schulamt gibt es ebenso wenig
Zahlen zum Personalzuwachs
aus der Kitabranche. Der Grund:
Kommunale Anstellungen, und
um solche handelt es sich bei
den Schulhilfen, werden vom
Kanton nicht erhoben.

Auch beim Verband der So-
lothurner Lehrerinnen und Leh-
rer gibt es nur Vermutungen

zum Personalzuwachs aus Kitas
an der Schule. Dass ein solcher
stattgefunden hat, davon geht
Geschiftsfiihrer Roland Misteli
indessen aus.

Was die Bedeutung der Kin-
dertagesstitten angeht, herrscht
bei Volksschulamt, Lehrerver-
band und dem Amt fiir Gesell-
schaft und Soziales Einigkeit:
Die Kitas sind wichtig fiir die
frithe Forderung sowie die schu-
lische und gesellschaftliche
Integration der Kinder. (dd)

Raser kommt
glimpflicher davon

Dornach Das Obergericht be-
findet: Die Frontalkollision des
«Gempenrasers» mit einem Ve-
lofahrer im Jahr 2019 sei keine
versuchte vorsatzliche Totung,
sondern fahrlissige schwere
Korperverletzung. Aber das
waghalsige Uberholmandver
davor erfiillt die Raser-Straf-
norm. Der 27-jdhrige Jurassier,
derim Juni 2019 in Dornach auf
der Gempenstrasse mit tiber-
hohter Geschwindigkeit auf
einer Testfahrt frontal in einen
korrekt entgegenkommenden
Velofahrer fuhr und ihn schwer
verletzte, erhalt vor Obergericht
eine mildere Strafe als 2021 am
Amtsgericht Dorneck-Thier-
stein. Namlich statt drei Jahre
und acht Monate Freiheitsstrafe
unbedingt, bekommt er drei Jah-
re teilbedingt; bei einer Probe-
zeit von zwei Jahren. Nur zwei
Jahre muss er davon tatsichlich
ins Gefangnis.

In einem McLaren hatte der
Mann mehrere Autos iiberholt.
Erwurde nun nicht mehr wie bei
der Vorinstanz wegen versuch-
ter vorsatzlicher Totung ver-
urteilt. Sondern eben wegen
fahrlassiger schwerer Korper-
verletzung. Luc K. (Name geén-
dert) habe den Velofahrer ja hin-
ter der Kurve nicht gesehen.
Somit habe er ihn nicht toten
oder schwer verletzen wollen. Er
habe die Kurve mit 93 Stunden-
kilometern viel zu schnell befah-
ren; die Grenzgeschwindigkeit,
welche Bodenhaftung garan-
tiert, habe 59 km/h betragen.
Dass es zur Frontalkollision
kommen wiirde, sei nicht zwin-
gend gewesen, beispielsweise
habe gutes Wetter geherrscht; es
war nicht neblig wie in anderen
Féllen. Er sei auch kein Rennen
gefahren. Schlimmer erachtete
das Obergericht hingegen das
waghalsige Uberholmandver
unmittelbar vor der Kurve, als
Luc mit Tempo 100 zwei 60
km/h fahrende Mercedes tiber-
holte. Fiir das Manover habe er
nur 120 Meter Platz gehabt, viel
zu wenig. Ware ein Auto ent-
gegengekommen, wire eine
Kollision unumgénglich gewe-
sen, Ausweichen unmoglich.

Hier sieht das Gericht Arti-
kel 90 Absatz 3 des Strassenver-
kehrsgesetzes als gegeben an -
bekannt als «Raser-Strafnorm».
Luc habe vorsitzlich das Risiko
von Todesopfern und Schwer-
verletzten in Kauf genommen,
eine qualifizierte grobe Verlet-
zung der Verkehrsregeln. Er sei
sehr gefahrlich gefahren. (omb)

Nachricht

Heute heulenim ganzen
Land die Sirenen

Test Am 1. Februar findenin der
ganzen Schweiz die jahrlichen
Sirenentests statt. Wahrend in
anderen Kantonen auch der
Wasseralarm getestet wird,
steht im Kanton Solothurn die
Funktionsbereitschaft der 172
Sirenen des Allgemeinen Alarms
im Vordergrund. Jeder Alarm
dauert jeweils zirka eine Minu-
te. Getestet wird ab 13.30 Uhr
bis spitestens 15 Uhr. Wie das
Amt fiir Militdr und Bevolke-
rungsschutz mitteilt, muss die
Bevolkerung dabei keine Verhal-
tens- oder Schutzmassnahmen
ergreifen. (sz7)



